PROIECT

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE

privind acordarea unui mandat special imputernicitilor Judetului Dolj
la S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. pentru a aproba in

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor
Actualizarea Actului constitutiv al societatii

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedintd ordinara,

avand in vedere Referatul de aprobare nr. 14315/23.07.2025 al Directiei

Imagine si Coordonare Institutii Subordonate si Relatii cu Publicul, Raportul de
specialitate al D.J.A.L.S. - Compartimentul Juridic, Administratie Locala nr.
14419/24.07.2025, precum si avizul comisiilor de specialitate,

prevederile H.C.J. Dolj nr. ... si Hotarari A.G.O.A. nr
................... a S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A.

in baza art. 125 alin. (1) s1 art. 204 alin. (1) din Legea societdtilor nr.
31/1990 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. d), art. 176, art. 182 alin. (1)
st art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se acorda mandat special imputernicitilor judetului Dolj la S.C.
High-Tech Industry Park Craiova S.A., domnilor Belcineanu Andrei Mircea si
Goge Petrica, sa convoace A.G.E.A. si sd aprobe, in numele si pentru judetul
Dolj, actualizarea Actului constitutiv al societdtii, anexa la prezenta hotdrare.

Art. 2 — Imputernicitii judetului Dolj la S.C. High-Tech Industry Park
Craiova S.A., domnilor Belcineanu Andrei Mircea si Goge Petrica, vor depune
la Consiliul Judetean Dolj, in termen de cel mult 2 zile lucratoare de la data
desfasurarii sedintei A.G.E.A., copii conforme cu originalul ale hotararilor
adoptate si ale proceselor verbale ale sedintei.



Art. 3 — Se imputerniceste directorul general al S.C. High-Tech Industry
Park Craiova S.A. cu efectuarea mentiunilor la Oficiul Registrului Comertului
de pe langa Tribunalul Dolj.

Art. 4 - Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj, S.C. High-
Tech Industry Park Craiova S.A. si persoanele nominalizate la art. 1 vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 5 - Prezenta hotarare se va comunica S.C. High-Tech Industry Park
Craiova S.A. si persoanelor nominalizate la art. 1.

Nr. Adoptata la data de 2025
CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI,

DORIN-COSMIN VASILE CRISTIAN-MARIAN SOVAILA



DIRECTIA IMAGINE, COORDONARE
INSTITUTII SUBORDONATE $SI RELATII CU PUBLICUL
Compartimentul Coordonare si Monitorizare
Institutii Subordonate
Nr. 14315/23.07.2025
APROBAT
DORIN-COSMIN VASILE

Referat de aprobare

privind acordarea unui mandat special imputernicitilor Judetului Dolj
la S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. pentru a aproba in

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor
Actualizarea Actului constitutiv al societatii

S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. este persoana juridica
infiintatd in baza Legii nr. 31/1990 — legea societatilor, modificatd, cu toate
actualizarile la zi, de catre Consiliul Judetean Dolj, prin H.C.J. Dolj nr. 59/2014
privind infiintarea Societdtii Comerciale care urmeaza sd administreze parcul
industrial High-Tech Industry Park Craiova si H.C.J. Dolj nr. 60/2014 privind
infiintarea parcului industrial si desemnarea S.C. High-Tech Industry Park
Craiova S.A. ca societate-administrator a acestui parc industrial.

Societatea are ca principala activitate administrarea patrimoniului privat al
judetului Dolj, preluat in administrare conform contractului de administrare nr.
2077/04.02.2015, in regim de ,PARC INDUSTRIAL” conform Legii
nr.186/2013, privind constituirea si functionarea parcurilor industriale. S.C.
High-Tech Industry Park Craiova S.A. functioneaza sub autoritatea Consiliului
Judetean Dolj ca societate pe actiuni, persoana juridica de drept privat cu scop
patrimonial, avand ca actionari 2 persoane juridice, respectiv:

1. Judetul Dolj, prin Consiliul Judetean Dolj — persoana juridica de drept
public, fara scop lucrativ,

2. S.C. Parc Industrial Craiova S.A. — persoand juridicd de drept privat.
Administrarea societdtii se face in sistem unitar de cdtre un Consiliu de
Administratie format din 5 membri numiti de adunarea generala ordinara a
actionarilor pe o perioada de 4 ani, conform Actului constitutiv, consiliu care a
delegat conducerea societatii unui Director General.

Actualul consiliu de administratie al societatii a fost numit prin H.C.J. Dolj
nr. 131/29.06.2021.

Administrarea societatii este asiguratd de un Consiliu de Administratie
format din 5 membri numiti de adunarea generald ordinara a actionarilor, pe o
perioadd de 4 ani, conform art. 18 din Actul constitutiv. Actualul consiliu de
administratie al societatii a fost numit prin Hotararea nr. 1/A.G.0.A./21.07.2021
pentru o perioada de 4 ani.



Prin Hotararea nr. 1/A.G.0.A./30.12.2024 s-a dispus declansarea
procedurii de selectie pentru noii membri ai Consiliului de Administratie al S.C.
High-Tech Industry Park Craiova S.A.

La data de 21.07.2025 au incetat de drept, prin ajungere la termen,
contractele de mandat ale administratorilor societatii propusi prin H.C.J. Dolj nr.
132/29.06.2021 si validati prin Hotararea AGOA nr. 1/21.07.2021, aflati in
functie la aceasta data, respectiv, Bunta Gabriel, Ghita Vasile, Tudorache Tatian,
Vilculescu lonela, Lupsoiu Dragos lonut;

In urma procesului de selectie a fost numit un nou Consiliu de Administratie
avand urmatoarea componentd: Bunta Gabriel, Ungureanu Adriana-Lorena,
Ghita Vasile, Zuleam Cosmina-Madalina.

Astfel, actualizarea Actului constitutiv al societatii se impune a fi realizata
conform anexei la prezentul proiect de hotdrare, la Capitolul V, Administrarea
societatii, art.18 Organizare, in al carui cuprins sunt evidentiate datele personale
ale noilor administratori: Bunta Gabriel, Ungureanu Adriana-Lorena, Ghita
Vasile, Zuleam Cosmina-Madalina.

Totodatd, este necesard imputernicirea directorului general al societatii in
vederea efectudrii operatiunilor la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Dolj.

Astfel, se mandateazd imputernicitii Judetului Dolj la S.C. High-Tech
Industry Park Craiova S.A. sa voteze in adunarea generald extraordinard a
actionarilor actualizarea Actului constitutiv, conform anexei la prezenta
hotarare.

Avand in vedere aspectele expuse, propunem spre aprobare proiectul de
hotdrare anexat.

DIRECTOR EXECUTIYV,
Larisa RADUCAN

Intocmit,
Consilier CCMIS

Tudor Nuta



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie Locala
Nr. 14419/24.07.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

asupra proiectului de hotarare privind acordarea unui mandat special imputernicitilor
Judetului Dolj 1a S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. pentru a aproba in Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor Actualizarea Actului Constitutiv al societatii

In conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratic Locald in calitatea sa de
compartiment de resort in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, a analizat
proiectul de hotarare privind acordarea unui mandat special Iimputernicitilor Judetului Dolj la S.C.
High-Tech Industry Park Craiova S.A. Craiova pentru a aproba in Adunarea Generala
Extraordinard a Actionarilor Actualizarea Actului Constitutiv al societatii, propus de presedintele
Consiliului Judetean Dolj si a constatat urmatoarele:

1) Obiectul/domeniul reglementat: acordarea unui mandat special imputernicitilor Judetului
Dolj la S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. Craiova pentru a aproba in Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor Actualizarea Actului Constitutiv al societatii.

2) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotdrarile Guvernului, strategiile
nationale si legislatia secundard (ordine, instructiuni, normative, regulamente, etc.), in limitele si
in a cdror implementare si aplicare este elaborat respectivul proiect de hotarare.

In proiectul de hotaréare analizat se mentioneaza prevederile/normele aplicabile domeniului
reglementat, respectiv:

-art. 125 alin. (1) st art. 204 alin. (1) din Legea societatilor nr. 31/1990, , republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. d), art.176, art. 182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit.
a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare.

3) Impactul asupra reglementarilor interne din sfera de competentad/activitate a
compartimentului juridic: nu este cazul.

4) Prin prezentul Raport de specialitate, Compartimentul Juridic, Administratie Locala
avizeaza favorabil.

DIRECTOR EXECUTIV Intocmit
Adriana-Cristina VARGATU Consilier Juridic
Cristian Buzata



Anexa la H.C.J. Dolj nr............

ACT CONSTITUTIV
al Societatii Comerciale High - Tech Industry Park Craiova S.A.

Actualizat la data de.....................
Prezentul inscris reprezinta forma actualizata a Actului constitutiv al S.C. High-Tech Industry
Park Craiova S.A4., J2014000600164, CUI: RO33012575, la data de 31.07.2025 si contine vechiul
Act constitutiv asa cum a fost el modificat prin Hotardrea Nr. 1/AGEA/31.03.2025.

CAPITOLUL I
DENUMIRE, FORMA JURIDICA, SEDIUL SI DURATA

ACTIONARI:

1. Judetul Dolj, prin Consiliul Judetean Dolj, persoana juridicd romana de drept public cu resedinta
in Municipiul Craiova, Strada Oltet, nr. 4, Judetul Dolj, avand codul fiscal 4417150,
reprezentant de Dorin- Cosmin Vasile, in calitate de Presedinte,

2. S.C. Parc Industrial Craiova S.A., persoana juridicd romana de drept privat cu sediul social 1n
comuna Ghercesti, str. Aviatorilor nr.10, inscrisd in Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Dolj sub nr. J16/1510/2004, avand Codul unic de inregistrare CUI 16689999, atribut
fiscal RO prin imputernicit, conform Hot. Nr. 1/AGOA/25.02.2014, Nicoli Marin cetdtean roman

avand |
|
I i calitate de Administrator - director general

In baza dispozitiilor Legii nr. 31/1990, republicata, privind societitile comerciale, cu modificarile
ulterioare, O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legii nr. 186/2013 privind constituirea si functionarea parcurilor industriale, infiinteazd prezenta
societate comercial cu scopul de a administra si exploata parcul industrial ,,High-Tech Industry
Park Craiova”.

Art.1. Denumirea

Denumirea societatii comerciale este Societatea Comercialda High-Tech Industry Park Craiova
S.A., denumita in prezentul Act constitutiv §i societate-administrator.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile emanand de la societatea administrator
denumirea acesteia va fi urmatd de cuvintele “societate pe actiuni” sau de initialele “S.A.”, de
capitalul social si de codul unic de inregistrare.

Art. 2. Forma juridica

Societatea comerciala High-Tech Industry Park Craiova S.A. este persoand juridica romana,
avand forma juridicd de societate comerciald pe actiuni de tip inchis. Aceasta isi desfasoara
activitatea in conformitate cu legile roméane si cu prezentul Act constitutiv.

Art. 3. Sediul

Sediul societatii comerciale este in Roménia, Municipiul Craiova, str. Calea Bucuresti nr. 325 C,
judetul Dolj.

Sediul societdtii-administrator poate fi schimbat in altd localitate din Romania, pe baza hotararii
Adunarii Generale a Actionarilor, potrivit legii.

Societatea-administrator poate avea sucursale, reprezentante, agentii, situate si in alte localitati
din tara.

Art. 4 . Durata

Durata societatii-administrator este nelimitata, cu Incepere de la data inregistrarii sale.



CAPITOLUL II
OBIECT DE ACTIVITATE

Art. 5. OBIECTE DE ACTIVITATE, conform codificarii (Ordin 377/2024) Rev. Caen (3):
Domeniul principal de activitate :
6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate (nivel prioritate: 1)
Pe masura dezvoltarii activitatii, socictatea isi propune realizarea si a altor activitati secundare

precum:
0240 - Activitati de servicii anexe silviculturii (nivel prioritate: 9)

1812 - Alte activitati de tiparire n.c.a. (nivel prioritate: 9)
2553 - Operatiuni de mecanica generala (nivel prioritate: 9)
3312 - Repararea si intretinerea masinilor (nivel prioritate: 9)
3314 - Repararea si intretinerea echipamentelor electrice (nivel prioritate: 9)
3315 - Repararea si intretinerea navelor si barcilor, civile (nivel prioritate: 9)
3513 - Transportul energiei electrice (nivel prioritate: 9)
3514 - Distributia energiei electrice (nivel prioritate: 9)
3515 - Comercializarea energiei electrice (nivel prioritate: 9)
3516 - Depozitarea energiei electrice (nivel prioritate: 9)
3522 - Distributia combustibililor gazosi, prin conducte (nivel prioritate: 9)
3523 - Comercializarea combustibililor gazosi, prin conducte (nivel prioritate: 9)
3530 — Furnizarea de abur si aer conditionat (nivel prioritate: 9)
3540 - Activitati ale agentilor si brokerilor din domeniul energiei electrice si a gazelor naturale
(nivel prioritate: 9)
3600 - Captarea, tratarea si distributia apei (nivel prioritate: 9)
3700 - Colectarea si epurarea apelor uzate (nivel prioritate: 9)
3811 - Colectarea deseurilor nepericuloase (nivel prioritate: 9)
3812 - Colectarea deseurilor periculoase (nivel prioritate: 9)
3822 - Productia de energie (electrica sau termica) prin tratarea deseurilor (inclusiv prin incinerare)
(nivel prioritate: 9)
3823 - Alte activitati de tartare a deseurilor (nivel prioritate: 9)
3831 - Incinerarea deseurilor fara productie de energie (nivel prioritate: 9)
3832 - Activitati ale gropilor de gunoi sau a depozitelor permanente de deseuri (nivel prioritate: 9)
3833 - Alte activitati de eliminare a deseurilor (nivel prioritate: 9)
3900 - Activitati si servicii de decontaminare (nivel prioritate: 9)
4321 - Lucrari de instalatii electrice (nivel prioritate: 9)
4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat (nivel prioritate: 9)
4323 - Lucrari de izolatii (nivel prioritate: 9)
4324 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii (nivel prioritate: 9)
4332 - Lucrari de tamplarie si dulgherie (nivel prioritate: 9)
4360 - Servicii de intermediere pentru lucrari speciale de constructii (nivel prioritate: 9)
4611 - Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si cu
semifabricate (nivel prioritate: 9)
4612 - Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru
industrie (nivel prioritate: 9)
4613 - Intermedieri In comertul cu material lemnos si materiale de constructii (nivel prioritate: 9)
4614 - Intermedieri In comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane (nivel
prioritate: 9)
4615 - Intermedieri in comertul cu mobila, articole de menaj si de fierarie (nivel prioritate: 9)
4616 - Intermedieri in comertul cu textile, confectii din blana, incaltaminte si articole din piele (nivel
prioritate: 9)
4617 - Intermedieri In comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun (nivel prioritate: 9)
4618 - Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a. (nivel
prioritate: 9)
4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse (nivel prioritate: 9)
4643 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si
televizoarelor (nivel prioritate: 9)
4647 - Comert cu ridicata al mobilei (inclusiv de birou si pentru magazine), covoarelor si a
articolelor de iluminat (nivel prioritate: 9)
4648 - Comert cu ridicata al ceasurilor si bijuteriilor (nivel prioritate: 9)
4649 - Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc (nivel prioritate: 9)
4664 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente (nivel prioritate: 9)
4672 - Comert cu ridicata al pieselor si accesoriilor pentru autovehicule (nivel prioritate: 9)
4683 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si echipamentelor
sanitare (nivel prioritate: 9)
4687 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor (nivel prioritate: 9)
4690 - Comert cu ridicata nespecializat (nivel prioritate: 9)



4711 - Comert cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun (nivel prioritate: 9)

4712 - Comert cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominanta de produse nealimentare
(nivel prioritate: 9)

4721 - Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete (nivel prioritate: 9)

4722 - Comert cu amanuntul al carnii si al produselor din carne (nivel prioritate: 9)

4723 - Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor (nivel prioritate: 9)

4724 - Comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase (nivel
prioritate: 9)

4725 - Comert cu amanuntul al bauturilor (nivel prioritate: 9)

4726 - Comert cu amanuntul al produselor din tutun (nivel prioritate: 9)

4727 - Comert cu amanuntul al altor produse alimentare (nivel prioritate: 9)

4730 - Comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule (nivel prioritate: 9)

4740 - Comert cu amanuntul al echipamentului informatic si de telecomunicatii (nivel prioritate: 9)
4751 - Comert cu amanuntul al textilelor (nivel prioritate: 9)

4752 - Comert cu amanuntul al articolelor de fierarie, al materialelor de constructii, al articolelor din
sticla si a celor pentru vopsit (nivel prioritate: 9)

4753 - Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea
(nivel prioritate: 9)

4754 - Comert cu amanuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice (nivel prioritate: 9)
4755 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al altor articole de uz casnic
n.c.a. (nivel prioritate: 9)

4761 - Comert cu amanuntul al cartilor (nivel prioritate: 9)

4762 - Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetarie (nivel prioritate: 9)

4763 - Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive (nivel prioritate: 9)

4764 - Comert cu amanuntul al jocurilor si jucdriilor (nivel prioritate: 9)

4769 - Comert cu amanuntul de bunuri culturale si recreative n.c.a. (nivel prioritate: 9)

4771 - Comert cu amanuntul al imbracamintei (nivel prioritate: 9)

4772 - Comert cu amanuntul al incaltamintei si articolelor din piele (nivel prioritate: 9)

4773 - Comert cu amdnuntul al produselor farmaceutice (nivel prioritate: 9)

4774 - Comert cu amanuntul al articolelor medicale si ortopedice (nivel prioritate: 9)

4775 - Comert cu amdnuntul al produselor cosmetice si de parfumerie (nivel prioritate: 9)
4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comert cu amanuntul al animalelor
de companie si a hranei pentru acestea (nivel prioritate: 9)

4777 - Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor (nivel prioritate: 9)

4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi (nivel prioritate: 9)

4779 - Comert cu amdnuntul al bunurilor de ocazie (nivel prioritate: 9)

4782 - Comert cu amdnuntul al pieselor si accesoriilor pentru autovehicule (nivel prioritate: 9)
4783 - Comert cu amanuntul al motocicletelor; comert cu amanuntul al pieselor si accesoriilor
pentru motociclete (nivel prioritate: 9)

4791 - Intermedieri in comertul cu amanuntul nespecializat (nivel prioritate: 9)

4792 - Intermedieri in comertul cu amanuntul specializat (nivel prioritate: 9)

4911 - Transport de pasageri pe cai ferate grele/magistrale (nivel prioritate: 9)

4912 - Alte transporturi de pasageri pe cai ferate usoare (nivel prioritate: 9)

4931 - Transporturi terestre de pasageri, pe baza de grafic (nivel prioritate: 9)

4932 - Transporturi terestre de pasageri, ocazionale (nivel prioritate: 9)

4934 - Transporturi de pasageri cu funiculare, teleferice si schilifturi (nivel prioritate: 9)

4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a. (nivel prioritate: 9)

4941 - Transporturi rutiere de marfuri (nivel prioritate: 9)

4942 - Servicii de mutare (nivel prioritate: 9)

4950 - Transporturi prin conducte (nivel prioritate: 9)

5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre (nivel prioritate: 9)

5224 - Manipulari (nivel prioritate: 9)

5231 - Activitati de intermediere pentru transportul de marfa (nivel prioritate: 9)

5232 - Activitati de intermediere pentru transportul de pasageri (nivel prioritate: 9)

5330 - Servicii de intermediere pentru activitati postale si de curier (nivel prioritate: 9)

5540 - Intermedieri pentru servicii de cazare (nivel prioritate: 9)

5590 - Alte servicii de cazare (nivel prioritate: 9)

5621 - Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente (nivel prioritate: 9)

5622 - Alte servicii de alimentatie n.c.a. (nivel prioritate: 9)

5640 - Intermedieri pentru servicii de alimentatie si de servire a bauturilor (nivel prioritate: 9)
5811 - Activitati de editare a cartilor (nivel prioritate: 9)

5812 - Activitati de editare a ziarelor (nivel prioritate: 9)

5813 - Activitati de editare a revistelor si periodicelor (nivel prioritate: 9)

5819 - Alte activitati de editare (nivel prioritate: 9)

5821 - Activitati de editare a jocurilor de calculator (nivel prioritate: 9)



5829 - Activitati de editare a altor produse software (nivel prioritate: 9)

5920 - Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala (nivel prioritate:
9)

6010 - Activitati radiodifuziune, activitati de distributie de programe audio (nivel prioritate: 9)
6020 - Activitati de difuzare a programelor de televiziune, activitati de distributie de programe
video (nivel prioritate: 9)

6039 - Activitati de distributie a altor continuturi (nivel prioritate: 9)

6110 - Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu, prin retele fara cablu si prin satelit (nivel
prioritate: 9)

6120 - Activitati de revanzare a serviciilor de telecomunicatii si servicii de intermediere pentru
telecomunicatii (nivel prioritate: 9)

6190 - Alte activitati de telecomunicatii (nivel prioritate: 9)

6210 - Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client) (nivel prioritate: 9)
6290 - Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei (nivel prioritate: 9)

6310 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe (nivel prioritate: 9)
6391 - Activitati ale portalurilor web (nivel prioritate: 9)

6392 - Alte activitati de servicii informationale n.c. a (nivel prioritate: 9)

6421 - Activitati ale holding-urilor (nivel prioritate: 9)

6422 - Activitati ale canalelor de finantare (nivel prioritate: 9)

6832 - Alte activitati pentru tranzactii imobiliare pe baza de comision sau contract (nivel prioritate:
9)

6920 - Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal (nivel prioritate: 9)
7010 - Activitati ale directiilor(centralelor), birourilor administrative centralizate (nivel prioritate: 9)
7020 - Activitati de consultanta in afaceri si management (nivel prioritate: 9)

7111 - Activitati de arhitectura (nivel prioritate: 9)

7112 - Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea (nivel prioritate: 9)

7210 - Cercetare-dezvoltare in stiinte naturale si inginerie (nivel prioritate: 9)

7320 - Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice (nivel prioritate: 9)

7330 - Activitati in domeniul relatiilor publice si al comunicarii (nivel prioritate: 9)

7411 - Activitati de design industrial si vestimentar (nivel prioritate: 9)

7412 - Design grafic si activitati de comunicare vizuala (nivel prioritate: 9)

7413 - Activitati de design de interior (nivel prioritate: 9)

7414 - Alte activitati de design specializat (nivel prioritate: 9)

7420 - Activitati fotografice (nivel prioritate: 9)

7430 - Activitati de traducere scrisa si orala (interpreti) (nivel prioritate: 9)

7491 - Activitati de brokeraj in materie de brevete si servicii de marketing (nivel prioritate: 9)
7499 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a. (nivel prioritate: 9)

7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare (nivel
prioritate: 9)

7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele (nivel prioritate: 9)

7733 - Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente de birou (inclusiv calculatoare)
(nivel prioritate: 9)

7739 - Activitati de Inchirierea si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile n.c.a.
(nivel prioritate: 9)

7740 - Leasing cu bunuri intangibile (cu exceptia lucrarilor care fac obiectul drepturilor de autor)
(nivel prioritate: 9)

7751 - Servicii de intermediere pentru inchirierea si leasingul autoturismelor, autorulotelor si
remorcilor (nivel prioritate: 9)

7752 - Servicii de intermediere pentru inchirierea si leasingul altor bunuri corporale si bunuri
intangibile (exceptand financiare) (nivel prioritate: 9)

8001 - Activitati de investigatii si servicii private de protectie (nivel prioritate: 9)

8009 - Alte activitati de protectie n.c.a. (nivel prioritate: 9)

8110 - Activitati de servicii suport combinate (nivel prioritate: 9)

8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor (nivel prioritate: 9)

8122 - Activitati specializate de curatenie (nivel prioritate: 9)

8123 - Alte activitati de curatenie (nivel prioritate: 9)

8210 - Activitati de secretariat si servicii suport (nivel prioritate: 9)

8220 - Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center) (nivel prioritate: 9)

8230 - Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor (nivel prioritate: 9)

8240 - Activitati de intermediere pentru servicii suport pentru intreprinderi n.c.a. (nivel prioritate: 9)
8291 - Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului (nivel
prioritate: 9)

8292 - Activitati de ambalare (nivel prioritate: 9)

8299 - Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a. (nivel prioritate: 9)

8559 - Alte forme de invatamant n.c.a. (nivel prioritate: 9)

8561 - Activitati de intermediere pentru cursuri si tutori (Indrumatori, profesori) (nivel prioritate: 9)
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8569 - Activitati de servicii suport pentru invatamant (nivel prioritate: 9)

8697 - Servicii de intermediere pentru servicii medicale, stomatologice si pentru alte servicii
referitoare la sanatatea umana (nivel prioritate: 9)

8791 - Activitati de intermediere pentru servicii de ingrijire la domiciliu (nivel prioritate: 9)
9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a. (nivel prioritate: 9)

9411 - Activitati ale organizatiilor economice si patronale (nivel prioritate: 9)

9510 - Repararea si intretinerea calculatoarelor si a echipamentelor de comunicatii (nivel
prioritate: 9)

9531 - Repararea si intretinerea autovehiculelor (nivel prioritate: 9)

9540 - Servicii de intermediere pentru repararea si intretinerea calculatoarelor, a articolelor
personale si de uz gospodaresc, a autovehiculelor si motocicletelor (nivel prioritate: 9)
9640 - Activitati de intermediere pentru servicii personale (nivel prioritate: 9)

9691 - Activitati de servicii personale la domiciliu (nivel prioritate: 9)

CAPITOLUL III
CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE, ACTIONARII

» Art 6. Capitalul social — actionarii

Capitalul social al High —Tech Industry Park Craiova S.A. este de 9.377.700 lei, a fost subscris
si varsat integral de cei doi actionari si este Tmpartit Tn 93.777 actiuni nominative cu valoare
nominald de 100 lei fiecare, detinute dupa cum urmeaza :
1. Judetul Dolj, persoand juridicd de drept public, cu resedinta in Municipiul Craiova,
Str. Oltet nr. 4, cod de inregistrare fiscala 4417150, reprezentat de Consiliul Judetean Dolj, cu
93.757 actiuni — avand numerele de ordine de la 1 la 10.000, de la 10.021 Ia 23.000, de la 23.001 la
33.000, de 1a 33.001 la 73.000, de la 73.001 la 90.468, de la 90.469 la 93.777 — ceea ce reprezinta
un aport in numerar in valoare de 9.375.700 lei, cu o cota de participare la profit sau pierdere de
99,9786%, care a fost varsat integral in numerar, dupa cum urmeaza:
- 1.000.000 lei la constituire aferent actiunilor cu numarul de ordine de la 1 la 10.000 ;
- 998.000 lei in luna martie 2015, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 10.021 Ia 20.000;
- 300.000 lei in luna mai 2017, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 20.001 1a 23.000;
- 1.000.000 lei in luna septembrie 2017, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 23.001 la
33.000;
- 4.000.000 lei in luna iulie 2018, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 33.001 la 73.000 ;
- 4.000.000 lei in luna noiembrie 2018, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 73.001 la
113.000 ;
- 1.700.000 lei in luna mai 2019, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 113.001 la 130.000 ;
-1.000.000 lei in luna martie 2020, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 130.001 la
140.000 ;
- 4.785.500 lei (diminuare) in luna februarie 2021, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la
92.146 1a 140.000 ;
- 167.700 lei (diminuare) in luna aprilie 2022, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 90.469
la92.145 ;
- 330.900 lei in luna februarie 2024, aferent actiunilor cu numerele de ordine de la 90.469 la 93.777.
2. S.C. Parc Industrial Craiova S.A., persoana juridicd romdna de drept privat, cu sediul in
Str. Aviatorilor nr. 10, comuna Ghercesti, Judetul Dolj, CUI 16689999, atribuit fiscal RO,
reprezentatd de Administrator — director general, cu 20 de actiuni — avand numerele de ordine de la
10.001 la 10.020 — ceea ce reprezintd un aport in valoare de 2000 lei, cu o cota de participare la
profit sau pierdere de 0,0214%, care a fost varsat in numerar la constituire.
Art. 7. Actiunile

Toate actiunile societatii sunt nominative, de aceeasi valoare i vor cuprinde toate elementele
prevazute de lege, fiind detinute de actionarii prevazuti la art. 6.

Societatea-administrator va tine evidenta actionarilor si a actiunilor intr-un registru numerotat,
sigilat si parafat, care se pastreaza la sediul sau.
Art. 8. Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotararii adunarii generale, in conditiile si cu
respectarea procedurii prevazute de lege.



Art. 9. Drepturi si obligatii decurgiand din actiuni
Fiecare actiune subscrisd si platita, potrivit legii, confera definatorului dreptul la un vot in
Adunarea Generald a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales, dreptul de a participa la
distribuirea profitului conform dispozitiilor legale si prevederilor prezentului Act constitutiv.
Detinerea actiunilor implica adeziunea de drept la actul constitutiv.
Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea
altor persoane.
Obligatiile societatii-administrator sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii
raspund in limita capitalului social subscris.
Art.10. Cesiunea actiunilor
In orice raporturi cu societatea-administrator aceasta recunoaste pentru fiecare actiune un singur
proprietar.
Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre actionari si/sau intre acestia si terti se face in
conditiile si cu procedura prevazuta de lege.
Art.11. Pierderea actiunilor
In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni proprietarul va trebui s anunte Consiliul de
Administratie si sa faca publica pierderea acestora in presa.
Dupa 6 luni actionarul va putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art.12. Atributiile Adunarii Generale a Actionarilor

Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al societdtii-administrator, care
decide asupra politicii economice a acesteia si asupra activitatii ei, in conformitate cu mandatul
primit de la actionari.

Actionarii vor fi reprezentati In Adunarea Generala in conditiile legii.

Adunarile Generale ale Actionarilor sunt ordinare si extraordinare.
Art. 13. Adunarea Generala Ordinara

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor are in principal urmatoarele atributii:
a). alege si revoca membrii Consiliului de Administratie si auditorul extern statutar.
b). aproba strategia globala de dezvoltare, retehnologizare, modernizare §i restructurare a
societatii-administrator;
c). stabileste nivelul remuneratiei lunare cuvenite administratorilor si al auditorului extern statutar,
limitele remuneratiei directorilor cdrora le va delega conducerea societatii, inclusiv competentele si
raspunderile acestora;
d). examineaza si aprobd programele de activitate, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli,
organigrama, statul de functii si numarul de personal la propunerea Consiliului de Administratie;
e). examineaza, aproba sau modificad bilantul contabil si contul de profit si pierderi, dupa analizarea
rapoartelor Consiliului de Administratie si ale auditorul extern statutar si fixeaza dividentul,;
f). hotaraste cu privire la executarea de investitii §i reparatii capitale si stabileste plafonul valoric de
la care competenta revine Consiliului de Administratie;
g). aproba delegari de competente pentru Consiliul de Administratie;
h). stabileste nivelul garantiei administratorilor in conditiile legii;
1). se pronuntd asupra gestiunii Consiliului de Administratie si asupra modului de recuperare a
prejudiciilor produse societatii-administrator de catre acestia;
J)- indeplineste orice alta atributie stabilita de lege in sarcina sa.
Art. 14. Adunarea Generala Extraordinara

Adunarea Generala Extraordinara are, in principal, urmatoarele atributii:
a). hotdrdste cu privire la majorarea sau la reducerea capitalului social, la modificarea numéarului de
actiuni sau a valorii nominale a acestora;
b). hotaraste reducerea capitalului social sau reintregirea acestuia prin emisiune de noi actiuni;
c). hotaraste cu privire la infiintarea si desfiintarea de subunitati fara personalitate juridica;



d). hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si la acordarea de garantii si
stabileste plafonul valoric de la care competenta revine administratorului;
e). hotaraste cu privire la mutarea sediului societatii;
f). hotaraste cu privire la divizarea, dizolvarea si lichidarea societatii-administrator;
g). hotaraste cu privire la actionarea in justifie a administratorilor, a directorului general si a
auditorului extern statutar, pentru pagubele pricinuite societatii;
h). aproba conversia actiunilor dintr-o categorie in alta in conditiile legii,
1). hotaraste emisiunea de obligatiuni si conversia unei categorii de obligatiuni 1n altd categorie sau
in actiuni;
J)- hotaraste cu privire la orice modificare a actului constitutiv;
k). hotaraste cumpararea de actiuni, cotarea la bursa, vanzarea si tranzactionarea pe piata a actiunilor
proprii;
1). stabileste plafoane valorice si competente de efectuare a cheltuielilor;
m). hotaraste asocierea cu agentii economici, alte persoane juridice, autoritati in vederea realizarii
obiectului de activitate.
n). hotaraste in orice alte probleme privind activitatea societatii-administrator, cu exceptia celor care
revin Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor;
Art. 15. Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor

Adunarea Generald a Actionarilor se convoaca ori de cate ori va fi necesar de catre Consiliul de
Administratie prin presedinte sau de catre directorul general, pe baza unei imputerniciri.

Adunarile Generale Ordinare ale Actionarilor au loc cel putin odata pe an, in cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar, ca sa discute, sa aprobe sau sd modifice:
- situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie si ale
auditorului extern statutar si sa fixeze dividendul;

- bugetul de venituri si cheltuieli si lista de investitii pentru anul in curs.

Adunarile Generale Extraordinare ale Actionarilor pot fi convocate si la cererea actionarilor
reprezentand cel putin o treime din capitalul social sau la cererea auditorului extern statutar.

Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocata, in conformitate cu dispozitiile prezentului Act
constitutiv, cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Convocarea se va face prin act scris depus la sediul actionarilor.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii Adunarii Generale a Actionarilor, precum si ordinea
de zi, cu mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterii acesteia.

Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea Actului constitutiv, convocarea va
trebui sd cuprinda textul integral al propunerilor.

Adunarea Generala a Actionarilor se intruneste la sediul societatii-administrator sau in alt loc
indicat In convocare.
Art.16. Organizarea Adunarii Generale a Actionarilor

Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor este necesard prezenta
actionarilor care reprezintd cel putin jumatate din capitalul social, iar hotararile sa fie luate de
actionarii care detin majoritatea absoluta din capitalul social.

Daca Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor nu poate lucra din cauza neindeplinirii
conditiilor mentionate la alin.1, Adunarea Generala a Actionarilor ce se va iIntruni dupa a doua
convocare poate sa delibereze asupra problemelor aflate pe ordinea de zi a celei dintai adunari,
oricare ar fi partea de capital social reprezentata de actionarii prezenti, cu majoritate.

Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare a actionarilor sunt necesare:

a). la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentdnd trei patrimi din capitalul social, iar
hotararile sd fie luate cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin jumadtate din
capitalul social.
b). la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand jumatate din capitalul social, iar
hotararile sd fie luate cu votul unui numar de actionari care sd reprezinte cel putin o treime din
capitalul social.

Adunarea Generald a Actionarilor alege un secretar care sd verifice lista cu prezenta actionarilor

si sd Intocmeasca procesul-verbal al Adunarii Generale a Actionarilor.



Procesul-verbal al Adunarii Generale a Actionarilor va fi semnat de persoana care a prezidat
sedinta, de directorul general si de secretarul care 1-a intocmit.

La sedintele Adunarilor Generale Ordinare si Extraordinare ale actionarilor in care se dezbat
probleme referitoare la raporturile de munca cu personalul societatii-administrator pot fi invitati si
reprezentantii salariatilor.

Art. 17. Exercitarea dreptului de vot in Adunarea Generala a Actionarilor

Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor se iau, de regula, prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor Consiliului de Administratie si al
auditorului extern statutar, revocarea lor si pentru luarea hotdrarilor referitoare la rdspunderea
acestora.

Hotararile luate de Adunarea Generala a Actionarilor In limitele legii sau ale prezentului Act
constitutiv sunt obligatorii §i pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau care au votat
impotriva.

CAPITOLUL V
ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 18. Organizare
Societatea comerciald este administrata in sistem unitar de un Consiliu de Administratie, format
din 3 - 5 administratori, din care unul este Presedinte .
Consiliul de Administratie poate delega conducerea societdtii unuia sau mai multor directori,
numind pe unul dintre ei director general:
- Director general — Pirvulescu Ionut — Cosmin, cetitean romén, avand ||
.
|
Acesta devine administrator executiv.
Presedintele Consiliului de Administratie nu poate fi director general.
Mandatul administratorilor este 4 ani si poate fi prelungit in conditiile legii.
Consiliul de Administratie conform prevederilor legale, conducerea si administrarea Societatii
va f1 asigurata de catre 4 administratori alesi de Adunarea Generalad a Actionarilor in conditiile legii:

1. Administrator - Bunta Gabriel, cetitean roméan, avind CNP [
.
, care 1si va

exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator, in conformitate cu prevederile
prezentului Act constitutiv, Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu
modificari si completdri si O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare.

2. Administrator — Ghita Vasile, cetitean roman, avand CNP |
e
I C2c i5i Va cxercita mandatul cu

prudenta si diligenta unui bun administrator, in conformitate cu prevederile prezentului Act
constitutiv, Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificéri si completari
si O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si
completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Administrator — Ungureanu Adriana - Lorena, cetdtean roman, avand CNP | ENNENEGEGE

e
I, Coc isi
va exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator, in conformitate cu prevederile
prezentului Act constitutiv, Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu
modificari si completdri si O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificérile si completarile
ulterioare.

(o2¢]



4. Administrator — Zuleam Cosmina - Madailina, cetitean roman, avand CNP | NN

care isi va exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator, in conformitate cu
prevederile prezentului Act constitutiv, Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
republicatd, cu modificari si completari si O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificari si completdri prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Administratorii se aleg de Adunarea Generala Ordinarad direct pe functii pentru un mandat de
4 ani si pot fi revocati de aceasta. In situatia in care un post de administrator devine vacant,
Adunarea Generald a Actionarilor numeste un nou administrator. Durata pentru care este ales noul
administrator pentru a ocupa locul vacant va fi egala cu perioada care a ramas pana la expirarea
mandatului predecesorului sau.

Administratorii, in prezenta auditorului extern statutar, se intrunesc in sedinte trimestriale sau ori
de cate ori este necesar la sediul societatii pentru a dezbate si aproba rapoartele directorului general
si ale directorilor executivi.

Consiliul de Administratie numeste la propunerea directorului general un secretar dintre
functionarii societdtii care Intocmeste procesul verbal de sedintd, redacteaza si difuzeaza deciziile
consiliului dupa semnarea acestora de catre Presedintele Consiliului de Administratie si de catre
directorul general.

Dezbaterile au loc conform ordinii de zi stabilite si comunicare de Presedintele Consiliului de
Administratie cu cel putin 7 zile inainte de data tinerii sedintei. Dezbaterile se consemneazd in
procesul-verbal al sedintei, care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de directorul general.

Procesul-verbal se semneaza de Presedintele Consiliului de Administratie, de directorul general
si de secretar.

Consiliul de Administratie poate delega, o parte din atributiile sale directorului general al
societatii-administrator si poate recurge, de asemenea, la experfi pentru soluionarea anumitor
probleme.

In relatiile cu tertii societatea-administrator este reprezentati de directorul general, care
semneaza actele de angajare fatd de acestia, pe baza si in limitele atributiilor stabilite prin actul
constitutiv sau a imputernicirilor date de Consiliul de Administratie.

Directorul general este obligat sd puna la dispozitie administratorilor si auditorului extern
statutar, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Administratorii vor Incheia o asigurare de raspundere civild profesionald pentru o suma
asigurata de 50.000 lei, in favoarea societatii, asigurare care va fi mentinuta valabild pe toata durata
exercitdrii mandatului de administrator. Administratorii rdspund individual sau solidar cu personalul
angajat al societatii, dupa caz, fata de societatea administrator pentru prejudiciile rezultate din
infractiuni sau abateri de la prevederile legale, pentru abateri de la prezentul act constitutiv sau
pentru greseli in indeplinirea sarcinilor ce le revin.

Art.19. Atributiile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie are, in principal, urmatoarele atributii:

a). aproba structura organizatoricd si regulamentul de organizare si functionare ale
societatii-administrator;

b). aproba nivelul garantiilor si modul de constituire a acestora pentru persoanele care au calitatea de
gestionar;

c). incheie acte juridice prin care sa dobandeascd, sa instrdineze, sa inchirieze, sd schimbe sau sa
constituie In garanfie bunuri aflate in patrimoniul societatii-administrator, cu aprobarea Adunarii
Generale a Actionarilor, atunci cand legea impune aceastd conditie;

d). negociaza si incheie Contractul de mandat cu directorul general;

e). aproba Incheierea oricaror contracte pentru care nu a delegat competentd directorului general al
societatii-administrator;

f). supune anual aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor, in termen de 5 luni de la incheierea
exercifiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii-administrator, bilantul contabil si

b



contul de profit si pierderi pe anul precedent, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, lista de
investitii, organigrama, statul de functii si planul de administrare potrivit legii;
g). convoaca Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor ori de cate ori este nevoie;

h). aproba drepturile, obligatiile si responsabilitatile personalului societatii-administrator propuse de
directorul general, conform structurii organizatorice aprobate;

1). stabileste competentele si nivelul de contractare a Tmprumuturilor bancare curente, a creditelor
comerciale pe termen scurt i mediu §i aproba eliberarea garantiilor;
). aproba numarul de posturi si normativul de constituire a compartimentelor functionale;

k) reprezinta societatea in raport cu directorul general si aproba Planul de management al acestuia,
potrivit legii;

1). stabileste si aproba, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generald a
Actionarilor, modificari in structura acestuia, in limita competentelor pentru care a primit mandat;
m). aprobd contractul colectiv de munca;

n). rezolva orice alte probleme stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor sau care sunt prevazute
de legislatia in vigoare.

Art.20. Directorul general

(1) Directorul general este conducatorul societatii si are urmatoarele atributii:

a). aplica Planul de administrare si Planul de Management, strategia si politicile de dezvoltare ale
societatii-administrator, aprobate de Adunarea Generald a Actionarilor, de Consiliul de
Administratie si reprezintd societatea in raporturile cu tertii;
b). angajeaza, promoveaza si concediaza personalul salariat, in conditiile legii;

c). negociaza si semneaza, in conditiile legii si ale Actului constitutiv, contractul colectiv de munca
si contractele individuale de munca;

d). incheie acte juridice in numele si pe seama societatii-administrator, in limitele imputernicirilor
acordate de consiliul de administratie;

e). stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului societatii-administrator;

f). aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor legale si prezentului act constitutiv;
g). aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri potrivit competentelor legale, contractului
de mandat si prezentului act constitutiv;

h). imputerniceste orice alta persoand sa exercite atributii din sfera sa de competenta;

1). rezolva orice alta problema pe care Adunarea Generala si Consiliul de Administratie au stabilit-o
in sarcina sa.

(2) Drepturile si obligatiile directorului general in raport cu societatea pe care o conduce si cu
Consiliul de Administratie sunt prevazute intr-un Contract de mandat al carui model se aproba si
modifica de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor prin hotdrare.

Raporturile Directorului General cu societatea cu Consiliul de Administratie sunt raporturi de
mandat. Contractul de mandat se incheie de directorul general cu Consiliul de Administratie, se
negociaza in limitele stabilite de Adunarea Generala si se actualizeaza anual in termen de 30 de zile
de la data aprobarii bugetului de venituri si cheltuieli prin act aditional.

CAPITOLUL VI
GESTIUNEA

Art. 21. Controlul financiar preventiv
Societatea-administrator organizeaza si exercitd controlul financiar preventiv pentru
documentele ce cuprind operatiuni care se referd la drepturile si obligatiile patrimoniale, in faza de
angajare si de plata, in raporturile cu alte persoane juridice sau fizice.
Controlul financiar preventiv se exercita prin organe de specialitate, potrivit legii.
Art. 22. Controlul financiar de gestiune
Controlul financiar de gestiune se efectueazd, in conformitate cu prevederile legale, prin
organele de specialitate.
Controlul financiar de gestiune se efectueaza in totalitate sau prin sondaj, in raport cu
volumul, valoarea si natura bunurilor, cu conditiile de pastrare si de gestionare, precum s$i cu
frecventa abaterilor constatate anterior.
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La cererea organelor de control financiar de gestiune, salariatii au obligatia:

a). sa pund la dispozitie registrele, corespondenta, actele, piesele justificative si alte documente
necesare 1n vederea controlului;

b). sa prezinte pentru control valorile de orice fel pe care le gestioneaza sau pe care le au in pastrare,
care intrd sub incidenta controlului;

c). sa elibereze potrivit legii documentele solicitate in original sau in copii certificate;

d). sa dea informatii si explicatii verbal si 1n scris, dupa caz, in legatura cu problemele care formeaza
obiectul controlului;

e). sa semneze cu sau fara obiectiuni la actele de control;

f). sa asigure sprijinul si conditiile necesare in vederea bunei desfasurari a controlului si sa-si dea
concursul pentru clarificarea constatarilor.

Constatarile organelor financiare de gestiune se vor consemna in actele de control, cu
indicarea prevederilor legale incilcate si cu stabilirea exactd a consecintelor economice,
financiare, patrimoniale, a persoanelor vinovate, precum si a masurilor propuse. Actele de
control vor fi prezentate administratorilor in sedintele trimestriale.

Art. 23. Auditorul statutar

Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor numeste auditorul extern statutar, contractul de
audit extern statutar urmand a fi semnat din partea societatii de catre directorul general.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 republicati, cu modificarile si completirile
ulterioare, coroborate cu prevederile din Ordonanta de urgentd nr. 109 din 30 noiembrie 2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificari si completari prin Legea nr.
111/2016, cu modificérile si completarile ulterioare, situatiile financiare ale High-Tech Industry
Park Craiova S.A. sunt supuse auditului extern statutar, care se efectueaza de citre auditori statutari,
persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

Incepand cu anul financiar 2024, auditul extern statutar este exercitat, in conditiile prevazute
de Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare si al situatiilor financiare
anuale consolidate si de modificare a unor acte normative, cu modificarile si completarile
ulterioare, conform contractului de prestari servicii de audit financiar statutar pentru exercitiul
financiar la data de 31.12.2024, 31.12.2025, 31.12.2026, 31.12.2027, 31.12.2028, 31.12.2029, de
catre Audit Consult Expert S.R.L., cu numadrul de autorizatie 796, inscrisd in Registrul public
electronic cu nr. FA796, in perioada 2024 — 2029.

Art. 24. Auditul intern

In conformitate cu prevederile Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, coroborate cu
prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Dolj privind organizarea auditului public
intern la nivelul Consiliului Judetean Dolj si aprobarea Normelor metodologice proprii privind
exercitarea activitatii de audit public intern, auditul intern la S.C. High — Tech Industry Park
Craiova S.A. se organizeaza si se exercitd de catre Compartimentul Audit Public Intern din cadrul
Consiliului Judetean Dolj, care efectueaza anual misiuni de audit intern.

Auditul intern are urmatoarele atributii:
- sd supravegheze gestiunea societatii;
- sd verifice legalitatea intocmirii situatiilor financiare si concordonta acestora cu registrele cerute
de lege si daca acestea din urma sunt tinute regulat;
- sd verifice dacad evaluarea elementelor patrimoniale s-a facut conform regulilor stabilite pentru
intocmirea si prezentarea situatiilor financiare;
- sd aducd la cunostinta Consiliului de Administratie neregulile din administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv, iar cazurile mai importante le vor semnala
Adundrii Generale a Actionarilor;
- sa verifice faptele reclamate de catre actionari care reprezinta individual sau Tmpreuna cel putin
5% din capitalul social, iar dacad constata ca faptele se confirma, le va consemna intr-un raport ce va
fi comunicat Consiliului de Administratie si pus la dispozitie Adunarii Generale a Actionarilor.
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CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA

Art. 25. Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie ale
fiecarui an. Primul exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii-administrator.
Art. 26. Personalul

Personalul din cadrul societdtii-administrator este numit, angajat si concediat de directorul
general.

Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de asigurdri sociale, precum si a altor
obligatii legale fata de bugetul de stat, se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societatii-administrator se stabilesc prin regulamentul de
organizare si functionare, contractul colectiv de munca si prin alte reglementari legale.
Art. 27. Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea-administrator va tine evidenta contabila in lei, va Intocmi anual bilantul contabil si
contul de profit si pierderi, avand in vedere normele metodologice elaborate de Ministerul Finantelor
Publice.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi date publicitatii conform legii.
Art. 28. Registrele

Societatea-administrator va tine prin grija administratorului, respectiv a auditorului extern
statutar, toate registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VIII
SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIDAREA, LITIGII

Art. 29. Schimbarea formei juridice
Adunarea Generala a Actionarilor poate hotari schimbarea formei juridice a
societatii-administrator.
Art. 30. Dizolvarea
Urmatoarele situatii conduc la dizolvarea societatii-administrator:
a). imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;
b). declararea nulitatii actelor de infiintare;
¢). hotararea adunarii generale a actionarilor de dizolvare;
d). pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a consumat fondul de rezerva pentru
motive ce nu atrag raspunderi de orice naturd, dacd Adunarea Generald a Actionarilor nu decide
reconstituirea capitalului social sau reducerea lui la suma radmasa;
e). alte cauze prevazute de lege sau de prezentul act constitutiv.
Art. 31. Lichidarea
In caz de dizolvare societatea-administrator va fi lichidata.
Lichidarea si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute
de lege.
Art. 32. Litigii
Litigiile de orice fel, aparute intre societatea-administrator si persoanele fizice sau juridice sunt de
competenta instantelor judecatoresti de drept comun.
Pentru solutionarea litigiilor cu alte societdfi comerciale se poate apela si la arbitraj.
Art. 33. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile Legii nr. 31/1990
privind societatile comerciale, republicatd, cu modificarile ulterioare, precum si cu celelalte
reglementari legale in vigoare.

Aprobat AGA,
Prin imputernicitii Judetului Dolj
Belcineanu Andrei Mircea
Goge Petrica
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